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Кадровое обеспечение образовательного процесса  

(образовательный уровень педагогов, квалификационная характеристика 

педагогов, количественные показатели повышения квалификации педагогов) МБОУ 

«Средняя общеобразовательная школа №4» городского округа Судак. 

 

Приоритетным направлением работы администрации МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа №4» городского округа Судак    с кадрами является 

укомплектование школы кадрами на начало нового учебного года и их сохранение до 

конца учебного года. Работа проводилась согласно Годовому плану учреждения и 

перспективных планов мероприятий по повышению педагогического, психологического, 

методического и профессионального уровня педагогических работников школы. 

Цель: 

• создание условий для наращивания кадрового педагогического потенциала 

школы, повышения квалификации и профессиональной компетенции 

педагогических работников. 

• анализ кадрового состава педагогического коллектива школы, 

характеристика качественных и количественных показателей по составу 

штатных педагогов. 

В 2022 году учебно-воспитательный процесс в школе осуществляли:  

58 педагогических работников.  

Из них 9 сотрудников входят в состав администрации школы. 

            В МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №4» городского округа 

Судак работали:  
15 педагогов начальной школы,  

35 учителей-предметников и  

4 воспитателя группы продленного дня, 

1 педагог-психолог, 

1 социальный педагог, 

2 педагога дополнительного образования. 

            Укомплектованность школы педагогическими работниками на начало учебного 

года – 100%,   

3 педагога (6%)  работают с нагрузкой больше 1,5 ставки,   

вакансии – 10 часов (2 часа - математики, 8 часов – индивидуального обучения на дому). 

В школе сохраняется тенденция преобладания педагогов имеющих высшее 

образование – 99%. 

Основным фактором, влияющим на качество образования, является 

профессиональный уровень педагогических кадров. 
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Анализ динамики профессионального уровня учителей в 2022 году: 

• 18 учителей  имеют высшую квалификационную категорию. Это творчески 

работающие учителя, владеющие современными образовательными технологиями 

и методиками, эффективно применяющие их в практической профессиональной 

деятельности; 

• 4 учителя  имеют первую квалификационную категорию. Они владеют 

стратегиями обучения и воспитания по своему предмету, анализируют свой опыт; 

• 3 учителя  аттестованы на соответствие занимаемой должности. Это педагоги, 

владеющие методом обучения, воспитания и развития учащихся, умеющие 

описывать и объяснять свой опыт работы. 

- В составе педагогических работников школы 2  кандидата  наук, кандидат 

исторических наук Булдашова И.В., кандидат психологических  наук, доцент 

коррекционной педагогики Абуталипова Э.Н. 

           - Некрасова Наталья Анатольевна – Заслуженный работник образования 

Автономной Республики Крым; 

             - Долгих Елена Александровна - Отличник образования Республики 

Башкортостан; 

- Идрисова Ф.И. удостоена награды как лучший представитель трудового 

коллектива городского округа Судак. 

- 2 педагога заканчивают высшие учебные заведения. 

- 5 педагогов – молодые специалисты. 

 

Состав и квалификация педагогических кадров  

 

         В соответствии с пунктом 22 раздела II Порядка проведения аттестации 

педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 7 апреля 2014 г. N 276 (в редакции от 23.12.2020г. №767)  

 

из 58 педагогических работников запланирована аттестация 13 учителей, не 

аттестуются 20 педагогов, из них 5 молодых специалистов.   

 

58% педагогических работников от общего количества аттестуемых педагогических 

работников (38 пед.) имеют высшую и первую квалификационные категории. 

 

 

2022 год 

 Всего Процент к общему числу  

педагогических  работников 

Имеют образование: 

- высшее педагогическое 

образование 

  

56 

99,5% 

- среднее профессиональное  

образование 

2 0,5 

Имеют квалификационные 

категории: 

- высшую 

18 31% 

- первую 4 6,8% 

- СЗД 3 5,2% 

- без категории по стажу работы  13 23% 

- не аттестуются 20 34% 



Прошли курсовую 

переподготовку 

42 75% 

Имеют стаж работы   

1-3 4 7% 

5- 10 лет 11 16% 

10-20 12 21% 

Свыше 20лет 21 38% 

21-30 8 14% 

31 и более 2 3% 
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СПРАВКА 

отношение численности выбывших работников  

МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №4» городского округа 

Судак  к общей численности работников в 2022  году 

 
 

          В  МБОУ  «СОШ №4 им. Героя Советского Союза  В.Л. Савельева» 

городского округа Судак в 2022 году числилось 89 сотрудников.  

          За отчетный период выбыло 4  сотрудника (4,4%), 3  сотрудника  

обслуживающего   персонала  и  1 сотрудник - педагогического персонала.  
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